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Lien pour suivre la journée en visioconférence : 
https://univ-grenoble-alpes-fr.zoom.us/j/9017143802?omn=98436433360 

 
 

9h-9h15 
9h15-9h30 

Accueil 
Introduction de la journée : Marlène Jouan et Sofía Durán  
 

Panel I : Rationalités genrées de l’humanitaire 
 
9h30-11h 

Présidence : Marlène Jouan 
Dolores Martín Moruno : L’humanitaire à l’épreuve du genre 

 Sofía Durán : L’aide humanitaire, une pratique de care ? 
11h-11h15 Pause  
11h15-12h Maud Simonet : Au nom de l'engagement... une perspective féministe sur le travail associatif 

et son déni 
  
12h-13h30 Pause déjeuner  

 
Panel II : Le genre dans les dispositifs humanitaires internationaux 

 
13h30-15h 

Présidence : Naïma Ghermani  
Erika Olivaux : Politiser l’institution humanitaire des camps de réfugiés avec les éthiques 

féministes du care 
 Elisabeth Olivius : Gender, refugees and global governance 
15h-15h15 Pause  

 
Panel III : Table ronde « Enjeux, stratégies et difficultés de la mise en pratique des 

approches de genre dans l’humanitaire » *  
 
 
15h15-16h45 
 

 
Présidence : Sofía Durán 
Lila Droussent : Développer le pouvoir d’agir … mais de qui ? Circulation des concepts et 

revendications féministes dans les associations de solidarité internationales (ASI) 
Anne Cheyron et Sandrine Simon : Éthique et humanitaire : des valeurs fortes confrontées 

aux réalités opérationnelles 
 

Conférence plénière  
16h45-17h30 
18h 

Ryoa Chung : « Aide humanitaire, genre et injustice structurelle » 
Fin de la journée 

*Uniquement en présentiel   
 

https://univ-grenoble-alpes-fr.zoom.us/j/9017143802?omn=98436433360
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RÉSUMÉS DES INTERVENTIONS 
 
 

PANEL I : RATIONALITES GENREES DE L’HUMANITAIRE 
 
 

L’humanitaire à l’épreuve du genre 
 

Dolores Martín Moruno  
Institut Éthique Histoire Humanités, Université de Genève 

 
L’humanitaire a longtemps été dominé par une vision masculine des acteurs, qui ont 
souvent pris la plume pour raconter leurs aventures, à des récits Un Souvenir de Solferino 
(1862) d’Henri Dunant, Le Troisième Combattant (1947) de Marcel Junod ou Le Malheur 
des autres (1991) de Bernard Kouchner. En mobilisant la catégorie du genre, cette 
présentation vise à analyser comment une logique patriarcale a parcouru le mouvement 
humanitaire du XIXe siècle jusqu’à nos jours à travers la dissémination de représentations 
fortement stéréotypées tant des masculinités que des fémininités. Tandis que les 
masculinités humanitaires ont été associées à l’image des héros virils qui risquent leur 
vie face aux dangers, les fémininités ont été distribuées du côté de l’émotion – 
notamment de la compassion – pour être imaginées en tant que figures maternelles. Une 
lecture critique d’un corpus de sources écrites et visuelles me permettra de dévoiler 
comment ces stéréotypes ont opéré au-delà de l’ordre symbolique pour justifier la 
division sexuelle du travail, ainsi que pour reléguer aux « silences de l’histoire » les 
femmes qui ont manifesté leurs résistances au sein du mouvement. Pour conclure, je 
proposerai d’adopter la théorie féministe du care pour restituer la contribution de ces 
actrices qui ont fait l’humanitaire, ainsi que pour repenser les rapports de pouvoir (de 
classe, de race, etc.) impliqués par l’acte de prendre soin d’un autre qui se trouve dans 
une situation de vulnérabilité. 
 
 

L’aide humanitaire, une pratique de care ? 
 

Sofía Durán Cárdenas 
Institut de Philosophie de Grenoble, UGA 

 
Afin d’éclairer les défis éthiques récurrents dans l’aide humanitaire, je propose d’adopter 
l’éthique féministe du care comme perspective d’analyse et d’information de la pratique 
humanitaire. Seulement, travail humanitaire et travail de care sont-ils équivalents ? 
Quelles sont les limites pour penser l’aide humanitaire comme une pratique de care ? Si 
l’aide humanitaire est effectivement une activité de soin qui relève du souci et de la 
sollicitude envers autrui, les représentations associées aux travailleurs humanitaires et 
aux travailleuses du care sont assez éloignées, notamment en ce qui concerne la 
reconnaissance sociale qui leur est traditionnellement accordée. Lors de cette 
intervention, je proposerai trois pistes de lecture pour comprendre l’écart dans les 
valorisations respectives de l’humanitaire et du care : le prisme du genre, la dimension 
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du travail et le paradigme du don. Dans un premier temps, je reviendrai sur les modèles, 
les logiques et les représentations genrées dans l’humanitaire et dans le care, afin de 
comprendre, dans un deuxième moment, les formes spécifiques (et genrées) 
d’articulation entre le don humanitaire et le don de care, pour enfin étudier les 
contributions de la perspective du care à l’humanitaire (et vice-versa).  
 
 

Au nom de l'engagement... une perspective féministe sur le 
travail associatif et son déni 

 
Maud Simonet 

IDHE.S-Nanterre 
 
Cette communication se propose de réinscrire l’humanitaire dans le travail associatif- 
qu’il s’exerce sous la forme du salariat, du volontariat ou du bénévolat.  En mobilisant 
les analyses féministes marxistes du travail et leur analyse critique et politique des 
frontières du travail, elle cherchera à analyser le déni de travail et les formes 
d’invisibilisation -et de « gratuitisation »- du travail qui s’y manifestent et s’y construisent, 
« au nom de l’engagement ». 
 
 
 
 

PANEL II : LE GENRE DANS LES DISPOSITIFS HUMANITAIRES 

INTERNATIONAUX 
 
 
Politiser l’institution humanitaire des camps de réfugiés avec les 

éthiques féministes du care 
 

Erika Olivaux 
Université de Laval, membre RéQEF  

 
La notion de « crise migratoire » évoque à nos esprits la fermeture et la militarisation des 
frontières, l’afflux de migrants en Europe, les décès tragiques en Méditerranée. Pourtant, 
derrière cette « crise visible » se cache ce que Serena Parekh (2016, 2020) appelle la 
deuxième crise, la crise invisible, des migrations : les politiques de confinement dans des 
camps de réfugiés. Conçus pour être des solutions temporaires à des besoins urgents, ces 
gigantesques camps se sont transformés en véritables institutions politiques. Pourtant, ils 
sont rarement analysés comme tels : le travail humanitaire, qui répond aux besoins vitaux 
et corporels de ses récipiendaires, semble aller de soi. Ma présentation visera à montrer 
comment l’éthique féministe du care (Tronto 2009) permet de porter un regard éthique 
et politique sur l’organisation humanitaire dans les camps de réfugiés. Elle exige de 
dépasser la logique de la charité pour plutôt y voir des relations de responsabilité. De 
plus, cette approche permet de porter un regard critique sur la perception ou la 
construction de la vulnérabilité et de la dépendance des personnes réfugiées. Enfin, une 
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épistémologie du care appelle à écouter la voix des personnes qui le reçoivent, et à les 
considérer comme des agents (moraux, politiques, épistémiques) de la relation – plutôt 
que de les enfermer dans une posture passive et silenciée. 
 
 

Gender, refugees and global governance 
 

Elisabeth Olivius 
Department of Political Science, Umeå University 

 
This conference will provide an overview of research on gender, global governance and 
refugees. I will outline key developments in humanitarian policy and practice from the 
1990s and onwards and discuss feminist critiques of how dominant representations of 
and approaches to gender have impacted on global relations of power as well as the lives 
of refugees. Much of this research have focused on the policies and practices of 
international organizations (IOs) and non-governmental organizations (NGOs) in refugee 
situations in the Global South, but in the wake of the so-called European refugee “crisis” 
in 2015, feminist research has increasingly also examined the governance of refugees in, 
or en route to, the European Union. I will discuss how attention to gender in the 
governance of refugees has largely meant paying attention to refugee women and their 
gender-specific vulnerabilities and needs. However, in recent years, a broader 
conception of gender has allowed for increasing attention to refugee men and 
masculinities, and LGBTI refugees. Finally, I’ll draw attention to an emerging discussion 
about the relationship between the governance of refugees and peacebuilding, and the 
so-far limited inclusion of refugee women in efforts to implement the UN Women, Peace 
and Security agenda. 
 
 
 
 

PANEL III : ENJEUX, STRATEGIES ET DIFFICULTES DE LA MISE EN 

PRATIQUE DES APPROCHES DE GENRE DANS L’HUMANITAIRE  
 
 

Éthique et humanitaire : des valeurs fortes confrontées aux 
réalités opérationnelles 

 
Anne Cheyron 

Responsable du Pôle Afrique de Médecins du Monde 
Sandrine Simon 

Direction Santé Plaidoyer Médecins du Monde 
 
En tant qu’ONG féministe de défense des droits et de l’accès aux soins pour tout.es, 
Médecins du Monde s’est dotée d’une politique genre qui est déclinée au niveau 
institutionnel et opérationnel. À partir de sa pratique de terrain, en France et à 
l’international, l’organisation s’interroge régulièrement sur la mise en œuvre de ses 
valeurs au regard des réalités de contextes. Nous exposerons deux exemples de dilemmes 
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éthiques autour des enjeux des droits des femmes. À partir de ces exemples, nous 
exposerons la démarche éthique de l’association, de la prise en compte de l’éthique du 
care jusqu’à la mise en place d’un espace de réflexion éthique. 
 
 

Développer le pouvoir d’agir … mais de qui ? Circulation des 
concepts et revendications féministes dans les ASI 

 
Lila Droussent 

ENS Lyon, Triangle 
 

Cette communication a pour objectif de discuter la circulation de concepts féministes 
dans le secteur des associations de solidarité internationale (ASI), en particulier de l’une 
d’entre elles avec laquelle j’ai effectué une ethnographie dans le cadre de ma recherche 
doctorale. A travers l’étude du concept d’empowerment, je montrerai que ce discours et 
ces pratiques tournés vers les femmes des suds laissent peu de place à l’analyse réflexive. 
Pourtant engagée en faveur de la transformation sociale, l’association au sein de laquelle 
j’ai conduit cette enquête n’échappe pas aux tensions qui traversent le secteur associatif 
(et plus largement la société).  Peut-on promouvoir l’autonomie des bénéficiaires et 
refuser des droits aux salarié.e.s ? Peut-on agir pour l’augmentation du pouvoir d’agir des 
femmes des suds sans prendre au sérieux la question du sexisme sur le lieu de travail ? 
 
 
 
 

CONFERENCE PLENIERE  
 
 

Aide humanitaire, genre et injustice structurelle 
 

Ryoa Chung 
Centre de Recherche en Éthique, Université de Montréal 

 
Le cadre conceptuel des vulnérabilités structurelles de santé permet d'apporter un 
éclairage à certains enjeux genrés dans le domaine de l'aide humanitaire. Dans un 
premier temps, il s'agit de dénaturaliser les désastres naturels à la lumière des 
déterminants sociaux, historiques et politiques qui expliquent l'impact des crises 
humanitaires sur la santé. Cette approche s’applique de manière encore plus pertinente 
lorsqu’il s’agit de crises humanitaires produites dans le contexte de conflits armés, 
notamment à l’aune du phénomène troublant de la sécurisation de la santé au nom 
d’intérêts nationaux, qui s'oppose radicalement à la notion de la sécurité en 
santé comme composante essentielle de la sécurité humaine et du droit universel à la 
santé. Cette présentation soulève l'importance d'étudier les aspects genrés des crises 
humanitaires et la nécessité d'adapter l'assistance humanitaire à ces enjeux.  
 
 
 


